
HR-Spezialist *in Entgeltabrechnung

Pfennigparade SIGMETA GmbH

Kennziffer: STF_1324

Vertragsart: Full-time employee

Wochenarbeitszeit: 38,5

Einsatzort: Munich

Startdatum: ab sofort

Jetzt online bewerben

Spaß bei der Arbeit? Na klar! Keine Frage, dass wir unseren Job top professionell
machen, aber eben mit extraviel Humor, Kompetenz und einem „Ja“ zum Menschen aus
tiefstem Herzen. Diese Kombination nennen wir den P-Faktor. Und wenn Sie ihn besitzen,
möchten wir Sie gerne kennenlernen!

Die Pfennigparade beschäftigt rund 2500 Mitarbeiter mit und ohne Körperbehinderung.
Inklusion ist unser Arbeitsalltag und unser übergreifendes gesellschaftliches Ziel.

Für unsere stiftungsweite Personalabteilung suchen wir zur Nachbesetzung eine*n
erfahrene*n HR Spezialist*in Entgeltabrechnung.

Diese Aufgaben machen Ihnen Spaß:

Eigenverantwortliche Durchführung der monatlichen Lohn- und Gehaltsabrechnung für
einen definierten Betreuungsbereich
Pflege und Verwaltung von Personalstammdaten sowie Entgegennahme aller
entgeltrelevanter Daten und Sachverhalte
Abwicklung aller sozialversicherungs- und steuerrechtlichen Meldungen
Erfassung und Abrechnung von Reisekosten
Erstellung von Auswertungen und Statistiken für das Management mit SD Worx
Konstruktive und vertrauensvolle Zusammenarbeit mit internen und externen Partner
Mitwirkung bei zukunftsweisenden Projekten in der Personalarbeit, insbesondere bei
der Implementierung eines digitales HR-Tools 

 

Ansprechpartner

Kathleen Stender-
Theuring
Personalreferentin

Telefon:
089-83938779 /
0176-19900103
E-Mail schreiben

https://pfennigparade-sigmeta-gmbh.onlyfy.jobs/application/apply/gulhxi02xgdilwtz8echs1wian64t0q
mailto:bewerbung@pfennigparade.de


Diese Qualifikationen bringen Sie mit:

Kaufmännische Ausbildung oder vergleichbare Qualifikation, idealerweise mit
Zusatzqualifikation in der Entgeltabrechnung
Mehrjährige Berufserfahrung in der Entgeltabrechnung
Fundierte Kenntnisse im Lohnsteuer-, Sozialversicherungs- und Arbeitsrecht
Kenntnisse im TVÖD oder IG-Metall Tarif sind von Vorteil
Sicherer Umgang mit MS-Office und Gehaltsabrechnungssystemen, Kenntnisse von
SD Worx sind von Vorteil
Ausgeprägte Teamorientierung und Veränderungsbereitschaft
Interesse an einer zukunftsgerichteten digitalen Personalorganisation

Diese Benefits bieten wir Ihnen:

30 Tage Urlaub
Vergütung nach TVöD VKA
Spendit-Card
Vergünstigtes IsarCardJob Ticket oder DeutschlandticketJob
JobRad Leasing
Sonderkonditionen oder Zuschuss zur privaten Krankenzusatzversicherung
Betriebssport und Schwimmbadnutzung
Corporate Benefits (Rabattsystem für Konsumgüter, Veranstaltungen und Reisen)
Betrieblicher Sozialdienst
Viele weitere Mitarbeitendenvorteile

Haben Sie den :P-Faktor?

Dann bewerben Sie sich ganz einfach online oder per E-Mail an
bewerbung@pfennigparade.de. Geben Sie gerne Ihren frühestmöglichen Eintrittstermin
und Ihre Gehaltsvorstellung an.

Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Pfennigparade SIGMETA GmbH
Bewerberservice
Schleißheimer Straße 282
80809 München

Ansprechpartner:
Kathleen Stender-Theuring
Personalreferentin
Telefon: 089-83938779 / 0176-19900103
E-Mail schreiben

Jetzt online bewerben

https://karriere.pfennigparade.de/mitarbeitervorteile/
mailto:bewerbung@pfennigparade.de
mailto:application+job+blfk115s@onlyfy.jobs
https://pfennigparade-sigmeta-gmbh.onlyfy.jobs/application/apply/gulhxi02xgdilwtz8echs1wian64t0q
https://www.facebook.com/pfennigparade/

